
 
 

  

Referat af skolebestyrelsesmøde den 13. december kl. 17:30-19.30 

Deltagere  Fungerende formand Sofia Moura  
Bestyrelsesmedlemmer: Henrik Korsbæk, Jesper Meyland, Charlotte Mortensen, Anna 

Louise Møller, Mette Aagaard Osmundsen, Jesper Vejdiksen, Cathrine Monhart, 

Christian Thorkildsen, Mette Bertram. 

Medarbejderrepræsentanter: Gert Hochreuter Andersen, Andreas Ralund  

Elevrepræsentanter: Elmin og Christoffer 

Skoleleder Louise Schaaf  

Souschef: Peter Hindborg 

SFO- og klubleder John Khan  

Mødeleder  Sofia Moura 

Deltager virtuelt Gert Hochreuter Andersen, Andreas Ralund  

Afbud  Rikke Egeberg, Cathrine Monhart, Christian Thorkildsen, Elmin 

Indkalder  Fungerende formand og skoleleder 

Referent  Ledelsen  

 

17.30 Formøde 

18.00-19.30 Arbejdsmøde i forlængelse af sidste møde og juleafslutning. 

Dagsorden:  

1. Velkomst og rammesætning  

o Louise orienterede kort om den aktuelle corona situation og planlægningen af 

fjernundervisning. 

2. Udvalg arbejder: 
o Udvalg som vil udarbejde "Princip for anvendelse af mobil i skoletiden" (eller noget i denne 

retning) 
Skolebestyrelsen udarbejde et princip, som SB ønsker at ledelsen/medarbejdere arbejder 
videre med og fremlægger ved førstkommende lejlighed. 

o Udvalg at arbejde omkring årshjul (som allerede er i gang) vil fortsætte deres arbejde. 
Udvalgets dokumenter kan læses på Teams. Og udvalget ønsker at fremlægge 
udvalgsarbejdet på førstkommende skolebestyrelsesmøde 

Formålet med de 2 udvalg er at der udarbejdes udkast som præsenteres på SB møde til januar 2022. 
 



NOTER TIL UDVALGSAEBEJDE. 
 
Brug af mobil i skoletiden 
 
SB Princip. 

På Ellemarkskolen ønsker vi at være sammen når vi er sammen - se hinanden i øjnene, træne og styrke 
elevernes sociale kompetencer i den virkelige verden samt i den digitale virkelighed.  
På Ellemarkskolen vil gerne skabe rum for, at eleverne bliver vedholdende og kan arbejde med fordybelse - 
uden forstyrrelser. Samtidig er det vigtigt at Ellemarkskolen lærer eleverne om digitalt ansvar, etik og moral 
på nettet og almen digital dannelse.  
Derfor har Ellemarkskolen nuancerede og differentierede principper for brug af mobil i skoletiden. 

 

Forskellige inputs 

• Rødt lys. Ingen mobil når der er undervisning. 

• Gult lys. Frikvarter 

• Grønt lys.  

Lyskrydset skal være forskelligt for de forskellige årgange - Forskellige regler på årgangene, progression i 

digital læring 

Der kan være forskelle på ugedage – afprøve regler! 

Der sker også meget læring i pauserne! – Samvær kan også noget! 

• Husk alternativ i pauserne – brug Pitten!  

• Klasserne kan booke computerne 

Bestyrelsen foreslår at ledelse/medarbejderne/elevråd arbejder videre med den konkrete udmøntning af 

principperne. Ledelsen melder tilbage til SB om hvornår der er et oplæg klar. 

 


