
 
 
 

Indkaldelse til skolebestyrelsesmøde den 21. maj 2026 kl. 17:30-20.00  

      

Deltagere Forperson: Marie Rud Skak-Arnstrup 

Næstforperson: Niels-Henrik Holm 

Bestyrelsesmedlemmer: Ayane Hassan, Annemette Hauer Jensen, Kamilla Kjørup, Jannie Jensen, Natasha 
B. Bentsen.  
 
Medarbejderrepræsentanter: Lotte Groth Nielsen og Andreas R. Ralund 

Elevrepræsentanter: Inger Rud Skak-Arnstrup  

Skoleleder: Louise Schaaf 

Viceskoleleder: Margit Brinch 

Pædagogisk leder for SFO og indskolingen:  Julie Haaning Odgaard 

Mødeleder Marie Rud Skak-Arnstrup  

Afbud Kamilla Kjørup, Annemette H. Jensen, Natasha B. Bentsen 

Indkalder Forperson og skoleleder 

Referent Ledelsen 

 

17.30 - 20.00 Dagsorden  
 

17.30-18.00 Formøde med spisning  

 Nyt fra ledelsen 
 

• Gallafest, eksamen og udvikling af PLC/makerspace og skramlotek 
Gallafest: 
Der deltog 52 elever til Gallafesten, og med kun 10 afbud var der virkelig stor 
tilslutning til festen. Det er en tradition vi gerne vil fastholde 
 
Eksamen:  
De skriftlige prøver blev gennemført i starten af maj. Vi har én elev der skal til 
omprøve den 3.juni. Der var systemnedbrud i starten af den ene prøve, men 
med hurtig hjælp fra IT-afdelingen og personalets håndtering, kunne vi starte 
prøven med kun en times forsinkelse.  
 
PLC/Makerspace: 
PLC – lokalet bliver nu delt i to lokaler: Et traditionelt bibliotek og et 
Makerspace.  
 

• Sygefravær 
Sygefraværet er generelt faldet fra 3.7% til 3,5% de seneste 12 måneder. 
 

• Budget 2026 status 
Status efter afvikling af aprilløn: Sammenholdt med det budgetterede niveau 
viser de første fire måneder en afvigelse på ca. 100.000 kr. Dette er inden for 
det forventelige. 
 
Forventet årsresultat: 

• Skole: Der forventes et mindreforbrug på ca. 500.000 kr. ved årets 
afslutning, afhængig af visitationerne og andre udgifter på løn - 
akutte sager der kræver støtte. 

• SFO: Budgettet balancerer aktuelt. 

 
Orientering 



 
I budget 2026 er der foretaget en opskrivning på 1 mio. kr. baseret på 

forventninger til visiterede timer og ressourcer. Disse fremgår endnu ikke af 

det elektroniske budget. 

Såfremt de forventede visiterede timer realiseres, kan det blive nødvendigt at 

foretage yderligere ansættelser. Omvendt vil ændringer i elevgrundlaget (fx 

visitation til andre skoletilbud) kunne påvirke behovet. Den nuværende 

økonomi vurderes at være robust nok til at håndtere eventuelle merudgifter. 

Prioriterede investeringer:  

• Udvidelse af legeplads ved SFO/indskoling: 250.000 kr. 

• Opgradering af gangarealet ved indskolingen (herunder fjernelse af 

elevborde samt etablering af læsehus). 

• Løbende etablering af læsehuse i klasserne. 

• SFO prioriterer i indeværende år 250.000 kr. til udendørs 

legepladsfaciliteter. 

 
Ny ansættelse på Pitten:  

- Vi har ansat Semih pr. 1. august som pædagog på Pitten. Semih er 
læreruddannet, og kommer fra en stilling som lærer i Roskilde.  

 
Stjerneperioden:  

- Stjerneperioden er kommet godt i gang og vi har tæt samarbejde 
med distriktet dagtilbud i forhold til udvikling af vores brobygning.  
 

18.10-19.00 Drømmekatalog for Ellemarkskolen 
 
Vi drøfter og kommer med input til en bruttoliste over projekter/legeting, 
som vi kunne tænke os på skolen. 
 
Vi drøfter muligheden for sponsorater og indsamlinger og eller 
budgetprioritering. 
 
Vi aftaler at alle gør sig tanker omkring projekter og punktet kommer på 
dagsorden igen snarest. Der er et ønske om inddragelse af personale og 
elevråd.  
 

Drøftelse og input 

19.00-19.30 Nyt fra forperson og næstforperson 
 
Orientering om fællesskolebestyrelse og budgetdialog. 

- Udvalgsformandskabet var på besøg ved fælleskolebestyrelses 
mødet. Der vil være fælleskolebestyrelsesmøde her på 
Ellemarkskolen den 24/8.  

- Budgetdialog – der blev bedt om en indkaldelse til et nyt møde når 
besparelserne er lavet. Mødet er planlagt. 

 
 

Orientering og input 

19.30-19.40 Nyt fra medarbejdere 
SFO: 
Royal side Run er afholdt i dag den 21/5 og der var god tilslutning og stor 
begejstring fra børnene.  
 
Der er ved at være styr på kolonien og igen i år stor tilslutning.  
 
Skole: 
Der er blevet arbejdet med næste års skemalægning og vi er snart i mål. Det 
har været en god proces.  
 
Fagfordeling – det har været en prioritering at fagfordele i smalle teams. 
Lærerne oplever at det er rart at være smalle teams med kendte 

Orientering 



samarbejder, dog opleves det udfordrende at skulle løfte fag man ikke er 
uddannet i.  
 
 

19.40-19.45 Nyt fra elevrådet 
 
Der har været et fælleselevrådsmøde. De lokale elevrådsmøder er lagt i 
kalenderen for skoleåret 26/27, så de ligger tæt på SB møder.  
 

Orientering 

19.45-19.50 Opslag til AULA om de væsentligste punkter fra mødet 
 

• Gallafesten var en stor succes 

• Stjerneperioden er kommet godt i gang  

• Optimisme omkring skemalægning  

• Etablering af drømmekatalog - kom gerne med input 
  
 

Fælles  

19.50-19.55 Skolefoto – hvem skal være Ellemarkskolens næste skolefotograf?? 
(Marianne har et par tilbud/forslag på kontoret) - I er også velkomne til selv 
at undersøge 
 

1. Bestyrelsen indstiller til beslutning om at nuværende skolefoto 
aftale opsiges.  

 
2. Vi har fået forskellige tilbud fra firmaer som udbyder skolefotoer. 

Det skal genovervejes og besluttes til næste møde.  
 
 

 

19.55-20.00 Eventuelt og tak for i aften 
 

• Rengøring. Der er lagt mærke til at rengøringer halter og der 
generelt er beskidt på skolen når børn og medarbejdere møder ind 
om morgenen.  

 
 
 
 

 

 
 

Næste møde: den 18. juni 2026 
 

Link til Teams-mappen: Skolebestyrelsen Ellemarkskolen | Generel | Microsoft Teams  

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3Api72kgGdqxc1YEmzargLiDfQGMZ-1qypC0vWMuUXwSY1%40thread.tacv2/conversations?groupId=05dea272-862f-4a6d-9b73-3d98db8b1217&tenantId=ddefb481-c05d-4b26-931b-51a3d3fb2c97

